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0181800-70.1996.5.01.0511 - TRT 012 Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE NOVA
FRIBURGO)

0123000-52.2006.5.02.0032 - TRT 02% Regifio ** (32% VARA DO TRABALHO DE SAO
PAULO)

0002285-96.2011.5.02.0034 - TRT 02% Regido * (342 VARA DO TRABALHO DE SAO
PAULO)

0214000-06.2007.5.02.0063 - TRT 02° Regido ** (632 VARA DO TRABALHO DE SAO
PAULO)

0073500-33.2002.5.02.0072 - TRT 02°% Regido ** (72° VARA DO TRABALHO DE SAO
PAULO)

0095900-71.2004.5.02.0201 - TRT 02® Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE
BARUERT)

0212100-30.2005.5.02.0201 - TRT 02%® Regido ** (1® VARA DO TRABALHO DE
BARUERI)

1000949-92.2015.5.02.0521 - TRT 02° Regifo * (VARA DO TRABALHO DE ARUJA)
0011003-18.2015.5.03.0001 - TRT 032 Regido ** (1® VARA DO TRABALHO DE BELO
HORIZONTE)

0002618-86.2013.5.03.0022 - TRT 03% Regido * (22° VARA DO TRABALHO DE
BELO HORIZONTE)

0010545-69.2020.5.03.0051 - TRT 03% Regifio * (VARA DO TRABALHO DE
CARATINGA)
0075300-94.2007.5.03.0104 - TRT 03® Regido * (4% VARA DO TRABALHO DE
UBERLANDIA)

0016200-10.2005.5.04.0022 - TRT 04? Regido * (22® VARA DO TRABALHO D=
PORTO ALEGRE)

0000583-14.2012.5.04.0103 - TRT 04® Regido * (32 VARA DO TRABALHO DE
PELOTAS)

0020988-92.2017.5.04.0104 - TRT 04® Regido * (42 VARA DO TRABALHO DE
PELOTAS)

0020367-46.2014.5.04.0122 - TRT 04°® Regido * (2°® VARA DO TRABALHO DE RIO
GRANDE)

0068400~64.2004.5.04.0301 - TRT 04® Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE NOVO
HAMBURGO)

0083700-32.2005.5.04.0301 - TRT 04° Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE NOVO
HAMBURGO)

0021077-94.2017.5.04.0305 - TRT 04° Regido * (5% VARA DO TRABALHO DE NOVO
HAMBURGO)

21087-41.2017.5.04.0305 - TRT 04°® Regifio * (5% VARA DO TRABALHO DE NOVO
HAMBURGO)

0013100-26.2009.5.04.0404 - TRT 04°® Regidao * (4* VARA DO TRABALHO DE
CA¥IAS DO SUL)
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0020090-91.2013.5.04.0404 - TRT 04®* Regido * (4® VARA DO TRABALHO DE
CAXIAS DO SUL)

0020208-62.2016.5.04.0404 - TRT 04® Regido * (4® VARA DO TRABALHO DE
CAXIAS DO SUL)

0020361-95.2016.5.04.0404 - TRT 04°® Regido * (4® VARA DO TRABALHO DE
CaXIAS DO SUL)

0020485-49.2014.5.04.0404 - TRT 04® Regido * (4* VARA DO TRABALHO DE
CAXIAS DO SUL)

0020941~-28.2016.5.04.0404 - TRT 04® Regido * (42 VARA DO TRABALHO DE
CAXIAS DO SUL)

0021003-97.2018.5.04.0404 - TRT 04° Regido * (4° VARA DO TRABALHO DE
CAY¥IAS DO SUL)

0021320-61.2019.5.04.0404 - TRT 04° Regido * (4® VARA DO TRABALHO DE
CAXIAS DO SUL)

0021583-64.2017.5.04.0404 - TRT 04°® Regido * (4% VARA DO TRABALHO DE
CAXIAS DO SUL)

0021631-23.2017.5.04.0404 - TRT 04® Regido * (4° VARA DO TRABALHO DR
CAXIAS DO SUL)

0010458-08.2013.5.04.0512 - TRT 04°® Regido * (22 VARA DO TRABALHO DE
BENTO GONCALVES)

0001574-33.2010.5.04.0661 - TRT 04% Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE
PASSO FUNDO)

0000150-59.2012.5.04.0701 - TRT 04?® Regido * (1® VARA DO TRABALHO DE
SANTA MARIA)

0000757-43.2010.5.04.0701 - TRT 04° Regido * (1° VARA DO TRABALHO DE
SANTA MARIA)

0020138-46.2014.5.04.0782 - TRT 04® Regido * (22 VARA DO TRABALHO DE
ESTRELA)

0020414-38.2018.5.04.0782 - TRT 04° Regido * (22 VARA DO TRABALHO DE
RSTRELA)

0001053-62.2014.5.05.0001 - TRT 05* Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)

0212000-77.2003.5.05.0002 - TRT 05%* Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)

0030300-95.2008.5.05.0002 - TRT 05® Regido * (2% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)

0000025-95.2010.5.05.0002 - TRT 05® Regido * (2® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)

0001062-60.2010.5.05.0002 - TRT 05% Regido * (2® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)

0000785-10.2011.5.05.0002 - TRT 05® Regido * (2° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
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0000024-71.2014.5.05.0002 - TRT 05%* Regido * (22 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0076600-54.2004.5.05.0003 - TRT 05% Regido * (3% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
3104400~86.2006.5.05.0003 - TRT 05° Regifo * (3® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0110700-30.2007.5.05.0003 - TRT 05® Regido * (3* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0000829-55.2013.5.05.0003 - TRT 05% Regido * (3* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0079100-90.2004.5.05.0004 - TRT 05 Regido * (42 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0001108-43.2010.5.05.0004 - TRT 05® Regido * (4* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
D000852~16.2014.5.05.0004 - TRT 052 Regido * (42 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
¢050300~17.2002.5.05.0006 - TRT 05® Regido * (62 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
013%300-91.2003.5.05.0006 - TRT 05® Regido * (62 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0077800-42.2004.5.05.0006 - TRT 05% Regido * (6% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0147700~60.2004.5.05.0006 - TRT 05% Regido * (6* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0099800-76.2007.5.05.0006 - TRT 05* Regido * (62 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0037900-24.2009.5.05.0006 - TRT 052 Regido * (62 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0022700~-47.2004.5.05.0007 - TRT 05% Regido * (7% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0008700-68.2006.5.05.0008 - TRT 05* Regido * (8% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0249400-03.1986.5.05.0009 - TRT 05% Regido * (9® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0148100~65.2004.5.05.0009 - TRT 05® Regido ** (9° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
$0212600-11.2002.5.05.0010 - TRT 05% Regido * (10® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0090900-97.2004.5.05.0010 - TRT 05® Regido * (10® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0047900-13.2005.5.05.0010 - TRT 05* Regido * (10® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
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0037100-52.2007.5.05.0010 - TRT 052 Regido * (10® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0169100~91.1999.5.05.0011 - TRT 05% Regido * (112 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0000624~36.2012.5.05.0011 - TRT 05% Regido * (112 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0000796-70.2015.5.05.0011 - TRT 052 Regido * (11 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0088300~-97.2004.5.05.0012 - TRT 05° Regidio * (12% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0125000~52.1993.5.05.0014 - TRT 05% Regido * (14% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0127101-08.2006.5.05.0014 - TRT 05% Regidio * (142 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0001265-39.2017.5.05.0014 - TRT 05° Regifio * (14 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0000005-94.2012.5.05.0015 - TRT 05% Regido * (15 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0238600-30.2002.5.05.0016 - TRT 052 Regidio * (162 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
$190100-93.2003.5.05.0016 - TRT 05° Regido * (16% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0040900~70.2007.5.05.0016 - TRT 052 Regido * (162 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0012500-12.2008.5.05.0016 - TRT 05% Regido * (162 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
J000796-31.2010.5.05.0016 - TRT 05° Regido * (162 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0001186~64.2011.5.05.0016 - TRT 052 Regido * (16% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0001229-98.2011.5.05.0016 - TRT 052 Regido * (16% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0001326-98.2011.5.05.0016 - TRT 05% Regifio * (16% VARA DO TRABALHO DE
LVADOR)
0000582-59.2018.5.05.0016 - TRT 052 Regido * (16% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0051100-41.2004.5.05.0017 - TRT 05%® Regido * (17% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0094600-60.2004.5.05.0017 - TRT 05° Regido * (17%® VARA DO TRABALHO DE

o7

0142100~25.2004.5.05.0017 - TRT 05* Regido * (17% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
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0065500-28.2002.5.05.0018 - TRT 05% Regido * (182 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0153100-19.2004.5.05.0018 - TRT 05® Regido * (18% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0093400-44.2006.5.05.0018 - TRT 05® Regido * (18% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0142400-08.2009.5.05.0018 - TRT 05 Regido * (18® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0096000-66.2005.5.05.0020 - TRT 052 Regido * (20 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0010270~09.2013.5.05.0020 - TRT 052 Regido * (20® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0190100-90.1994.5.05.0022 - TRT 05 Regido * (22® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0146300-94.2003.5.05.0022 - TRT 05% Regido * (222 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0090400~92.2004.5.05.0022 - TRT 052 Regido * (222 VARA DO TRABALHO DE
SBLVADOR)
5080100-54.2005.5.05.0022 - TRT 052 Regido * (22°®* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0000560-90.2012.5.05.0022 - TRT 05% Regido * (22 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0119900~16.1998.5.05.0023 - TRT 05® Regido * (23® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0100300-67.2002.5.05.0023 -~ TRT 052 Regido * (23® VARA DO TRABALHO DE
SALVADORY)
0L05600-34.2007.5.05.0023 - TRT 052 Regido * (23 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
C000010~58.2013.5.05.0023 - TRT 05 Regido * (23® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0009010-43.2017.5.05.0023 - TRT 052 Regido * (23* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
5000445-63.2012.5.05.0024 - TRT 05° Regido * (24°% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0188500~25.1994.5.05.0025 - TRT 052 Regido * (25° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0073400-56.2007.5.05.0028 - TRT 052 Regido * (28*® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0043000-25.2008.5.05.0028 - TRT 05? Regido * (28% VARA DO TRABALHO DE
SALVADCR)
0036300~35.2005.5.05.0029 - TRT 052 Regido * (29 VARA DO TRABALHC DE
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0000282-70.2014.5.05.0038 - TRT 052 Regido * (38® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
000251-45.2017.5.05.0038 - TRT 05® Regido * (38*% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0038000~-17.2006.
SALVADOR)
0064600-83.2005.5.05.0133 - TRT 05% Regido * (3 VARA DO TRABALHO DE
CAMACARI)
0058600-24.2004.5.05.0191 - TRT 052 Regido * (1*® VARA DO TRABALHO DE
FEIRA DE SANTANA)
0181500-37.2003.5.05.0193 - TRT 052 Regido * (3® VARA DO TRABALHO DE
FEIRA DE SANTANA)
0083300-21.2005.5.05.0194 - TRT 05 Regido * (4 VARA DO TRABALHO DE
FEIRA DE SANTANA)
0001444-72.2016.5.05.0251 - TRT 052 Regido * (VARA DO TRABALHO DE
CONCEICAO DO COITE)
0000434-09.2012.5.05.0291 - TRT 052 Regidio * (VARA DO TRABALHO DE IRECE)
0000460-70.2013.5.05.0291 - TRT 05% Regifio * (VARA DO TRABALHO DE IRECE)
0001172-65.2010.5.05.0291 - TRT 05% Regifio * (VARA DO TRABALHO DE IRECE)
0036500-08.2000.5.05.0291 - TRT 05* Regifo * (VARA DO TRABALHO DE IRECE)
0071100-79.2005.5.05.0291 - TRT 05% Regido * (VARA DO TRABALHO DE IRECE)
0082600~11.2006.5.05.0291 - TRT 05 Regidio * (VARA DO TRABALHO DE IRECE)
0036500-95.2002.5.05.0401 - TRT 05% Regido * (VARA DO TRABALHO DE CRUZ
DAS ALMAS)
0001207-23.2010.5.05.0421 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO DE SANTO
ANTONIO DE JESUS)
0033600-06.2007.5.05.0421 - TRT 05% Regido * (VARA DO TRABALHO DE SANTO
ANTONIO DE JESUS)
0081000-84.2005.5.05.0421 - TRT 05 Regidio * (VARA DO TRABALHO DE SANTO
ANTONIO DE JESUS)
0132500-91.1990.5.05.0462
ITABUNA)
0136900-57.2004.5.05.0463
SUNA)
0129200-22.2007.5.05.0464
ITARBUNA)
0048500-72.2007.5.05.0492

(84

.05.0039 - TRT 05% Regido * (39® VARA DO TRABALHO DE

o oL

TRT 05% Regido * (2® VARA DO TRABALHO DE

1

TRT 052 Regido * (3* VARA DO TRABALHO DE

TRT 05% Regido * (4® VARA DO TRABALHO DE

TRT 05 Regido * (2 VARA DO TRABALHO DE

TLHAEUS)

0178400-32.1999.5.05.0511 - TRT 05% Regido * (VARA DO TRABALHO DE
SUNAPOLIS)

0219700-61.2005.5.05.0511 - TRT 05%® Regido * (VARA DO TRABALHO DE

SUNAPOLIS)
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0247900-59.1997.5.05.0511 - TRT 05® Regido * (VARA DO TRABALHO DE
EUNAPOLIS)
0015200-13.1999.5.05.0521 - TRT 05® Regido * (VARA DO TRABALHO DE
T TAMARAJU)
0025300-51.2004.5.05.0521 - TRT 052 Regido * (VARA DO TRABALHO DE
TAMARAJU)
0U43100-58.2005.5.05.0521 - TRT 05® Regido * (VARA DO TRABALHO DE
ITAMARAJIU)
0059500-26.2000.5.05.0521 - TRT 05® Regido * (VARA DO TRABALHO DE
I TAMARAJU)

0016400-73.2009.5.05.0531
TEIXEIRA DE FREITAS)
0043300-06.2003.5.05.0531
TRIXEIRA DE FREITAS)
0083500-21.2004.5.05.0531
TEIXEIRA DE FREITAS)
0089400-48.2005.5.05.0531
IXEIRA DE FREITAS)
0000902-95.2014.5.05.0551 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRARALHO DE JEQUIE)
0002040-34.2013.5.05.0551 - TRT 05% Regido * (VARA DO TRABALHO DE JEQUIE)
0179800-23.19983.5.05.0551 - TRT 05% Regido * (VARA DO TRABALHO DE JEQUIE)
0000038-13.2010.5.05.0611 TRT 052 Regido * (1% VARA DO TRABALHO DE
VITORIA DA CONQUISTA)
0123800-13.2003.5.05.0611
VITORIA DA CONQUISTA)
0000278-62.2011.5.05.0612 - TRT 052 Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
VITORIA DA CONQUISTA)

TRT 05% Regido * (1% VARA DO TRABALHO DE

TRT 05* Regido * (12 VARA DO TRABALHO DE

TRT 05% Regido * (12 VARA DO TRABALHO DE

TRT 05* Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE

TR

TRT 05% Regido * (1 VARA DO TRABALHO DE

0000353-44.2011.5.05.0631 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO DE

BERUMADO)

0038900-32.2006.5.05.0631 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO DE

BRUMADO)

0081700-70.2009.5.05.0631 - TRT 05%° Regido * (VARA DO TRABALHO DE

5RUMADO)

0000400~74.2001.5.05.0661 - TRT 05% Regido * (VARA DO TRABALHO DE

BARREIRAS) '

0032600-95.2005.5.05.0661 - TRT 05® Regido * (VARA DO TRABALHO DE

BARREIRAS)

0D54400-82.2005.5.05.0661 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO DE
ARREIRAS)

(067200-74.2007.5.05.0661 - TRT 05° Regido ** (VARA DO TRABALHO DE

BARREIRAS)
0000861-33.2013.5.06.0003 - TRT 06* Regido * (3% VARA DO TRABALHO DO
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0000900-59.1992.5.06.0005 - TRT 06* Regido * (5 VARA DO TRABALHO
RECIFE)

3000400-45.1997.5.06.0011 - TRT 06® Regido * (11® VARA DO TRABALHO
RE BE)

0043500-74.2008.5.06.0251 - TRT 06* Regido * (VARA UNICA DO TRABALHO
LIMOEIRO)

0156400-26.2008.5.07.0007 - TRT 07® Regido * (7% VARA DO TRABALHO
FORTALEZA)

0051300-05.1997.5.07.0028 - TRT 072 Regido * (2°® VARA DO TRABALHO
REGTAO DO CARIRI)

©351400-49.2008.5.09.0014 - TRT 09% Regido * (14® VARA DO TRABALHO
CURITIBA)

0000475-15.2015.5.09.0014 - TRT 09% Regido * (142 VARA DO TRABALHO
CURITIRA)

0001507-84.2017.5.09.0014 - TRT 09® Regido * (14° VARA DO TRABALHO
CURITIBA)

6001395-12.2017.5.09.0016 - TRT 092 Regido * (16® VARA DO TRABALHO
CURITIBA)

0001455-82.2017.5.09.0016 - TRT 09® Regifio * (162 VARA DO TRABALHO
CURITIBA)

0001616-47.2017.5.09.0016 - TRT 09® Regido * (16% VARA DO TRABALHO
CURITIBA)

0001657-59.2017.5.09.0016 - TRT 09% Regido * (16° VARA DO TRABALHO
CURITIBA)

0001664-51.2017.5.09.0016 - TRT 09° Regido * (16* VARA DO TRABALHO
CURITIBA)

0001723-39.2017.5.09.0016 - TRT 09° Regido * (16° VARA DO TRABALHO
CURITIBA)

0001861-06.2017.5.09.0016 - TRT 09® Regidio * (16® VARA DO TRABALHO
CURITIBA)

0001996-18.2017.5.09.0016 ~ TRT 09% Regido * (16% VARA DO TRABALHO
CURITIBA)

0002268-12.2017.5.09.0016 - TRT 09® Regido * (162 VARA DO TRABALHO
CURITIBA)

0000212-64.2021.5.09.0016 - TRT 09® Regido * (16® VARA DO TRABALHO
CURITIBA)

$000067-37.2023.5.09.0016 - TRT 09® Regido * (16® VARA DO TRABALHO
CURITIBA)
0001626-81.2018.5.09.0023 - TRT 09*® Regido * (VARA DO TRABALHO

PARANAVAT)
0001.627-66.2018.5.09.0023 - TRT 09* Regido * (VARA DO TRABALHO
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PARANAVAT)

0002575-71.2013.5.09.0091 - TRT 092 Regido * (VARA DO TRABALHO DE CAMPO
MOURAO)

525-63.2017.5.09.0513 - TRT 09% Regido * (3* VARA DO TRABALHO DE
LONDRINA)

N232400-45.2009.5.09.0664 - TRT 09*® Regido * (5% VARA DO TRABALHO DE
LONDRINA)

0001000-93.2020.5.09.0863 - TRT 09%® Regido * (7® VARA DO TRABALHO DE
LONDRINA)

G000690~-21.2017.5.13.0010 - TRT 13® Regido * (VARA DO TRABALHO DE
GUARABIRA)

0130154-88.2014.5.13.0015 - TRT 13® Regido *

(O00577-86.2016.5.13.0015 - TRT 13® Regido *

0000505-53.2022.5.13.0027 - TRT 13® Regido ** (1* VARA DO TRABALHO DE
SANTA RITA)

J000092-10.2017.5.13.0029 - TRT 13® Regido * (10° VARA DO TRABALHO DE
JuiO PESSOA)

0000478-27.2023.5.13.0030 - TRT 13® Regido ** (11* VARA DO TRABALHO DE
JOAC PESSOA)

0010057-84.2018.5.15.0008 - TRT 152 Regido * (12 VARA DO TRABALHO DE SAO
CARLOS)

0161300-86.2006.5.15.0011 - TRT 152 Regido * (VARA DO TRABALHO DE
BARRETOS)

0210400-61.2007.5.15.0015 - TRT 15°® Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE
FRANCA)

0000594-26.2011.5.15.0021 - TRT 15° Regido * (2 VARA DO TRABALHO DE
JUNDIAIL)

IJ\I.J_L.

0121600~-80.2005.5.15.0030 - TRT 152 Regido * (VARA DO TRABALHO DE
CURINHOS)

0010607-94.2015.5.15.0037 - TRT 15%® Regido * (VARA DO TRABALHO DE
FERNANDOPOLIS)

$011150-68.2014.5.15.0058 - TRT 152 Regido * (VARA DO TRABALHO DE

BED

BDCUROQ)
0000201-59.2014.5.15.0098 - TRT 15% Regido * (VARA DO TRABALHO DE GARCA)

0071300-18.2007.5.15.0104 - TRT 152 Regido * (VARA DO TRABALHO DE TANABT)

$051700-97.2007.5.15.0140 - TRT 15® Regido ** (VARA DO TRABALHO DE
ATIBATIA)

0000384~57.2012.5.15.0144 - TRT 15° Regido * (VARA DO TRABALHO DE
PEDERNEIRAS)

0000729-84.2015.5.17.0007 - TRT 172 Regido * (7% VARA DO TRABALHO DE
VITORIA}

0001307-58.2017.5.17.0013 - TRT 172 Regido * (13* VARA DO TRABALHO DE
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VITORIA)
0001653-09.2017.5.17.0013 -~ TRT 17° Regido * (13® VARA DO TRABALHO DE
VITORIA)
0084000-52.2006.5.17.0121 - TRT 172 Regido * (VARA DO TRABALHO DE
ARACRUZ)

1

0013701-97.2007.5.17.0191 - TRT 172 Regido * (VARA DO TRABALHO DE SAO
rEUS)

G007700-67.2008.5.18.0051 -~ TRT 18* Regido * (1® VARA DO TRABALHO DE

ANAPOLIS)

0010184-74.2016.5.18.0051 - TRT 18% Regido * (1*® VARA DO TRABALHO DE
ANAPOLIS)

0011330-19.2017.5.18.0051 - TRT 18® Regido * (1® VARA DO TRABALHO DE
ANAPOLIS)

GO80700-93.2008.5.20.0003 - TRT 20% Regido * (32 VARA DO TRABALHO DE
ARACAJU)
0001353~17.2013.5.20.0009
ARACAJU)
0057300-06.1993.5.21.0017 - TRT 21° Regido * (VARA DO TRABALHO DE CAICO)
0001367-33.2011.5.22.0003 - TRT 222 Regido * (3°® VARA DO TRABALHO DE

TRT 20° Regido * (9° VARA DO TRABALHO DE

Débito garantido por depdsito, bloqueio de numerario ou penhora
de bens suficientes.
“* Débito com exigibilidade suspensa.
Total de processos: 262.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das T.eis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a Lodos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.
A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

A Certliddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
I'rabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
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garantidos por depdsito, bloqueio de numerdrio, penhora de bens
suficientes ou, ainda, tenha sido deferida, no caso de empresa, a
sua recuperacdo judicial, de acordo com a Lei 1L l8l/a008
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE Fdbricac .
MUNICIPIO DE MAXARANGUAPE
CNPJ 08.170.540/0001-25

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° XX/2024 QUE ENTRE SlI

CELEBRAM 0 MUNICIPIO DE
MAXARANGUAPE E A
EMPRESA PARA
CONTRATAGAO DE INSTITUICAO

FINANCEIRA PARA PRESTACAO, DE FORMA
EXCLUSIVA, DOS SERVICOS REFERENTES
AO PAGAMENTO DA FOLHA DE SALARIOS
DOS SERVIDORES EFETIVOS,
COMISSIONADOS E CONTRATADOS ATIVOS
DO PODER EXECUTIVO E DA
ADMINISTRACAO  INDIRETA  MUNICIPAL,
APOSENTADOS E PENSIONISTAS PELO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MAXARANGUAPE/RN, com sede na Rua Quinze de Novembro, 45 - Centro,
Maxaranguape - RN, CEP 59580-000, inscrito no CNPJ sob o n° 08.170.540/0001-25, aqui denominado
CONTRATANTE, neste ato representado pela Senhora Prefeita MARIA ERENIR FREITAS DE LIMA, brasileira,
solteira, portadora da Cédula de Identidade n° 1.636.772 SSP/RN, inscrita no CPF sob n° 025 XXX XXX-81,
residente e domiciliada na Rua Aurora Maria do Nascimento, n° 07, Centro, Maxaranguape/RN.

CONTRATADA: , com sede a , , , /_,
CER: ____,inscrita no CNPJ/MF sob o n° , representada pelo seu Responsavel Legal, o Sr
, inscrito no CPF sob o n° RG: - /__
. residente e domiciliado a —
/[, CEP: , firmam o presente contrato de acordo com as clausulas a
seguir, tendo como Diploma Legal a Lei Federal n 14.133/2021, de 01 de abril de 2021 e suas posteriores
_— alteracdes. O presente contrato é originario da Dispensa de Licitagdo n°. XX/2024.

) ; )

Ciausula 12 DO OBJETO

Paragrafo unico: contratagéo de instituicdo financeira para prestagéo, de forma exclusiva, dos servigos referentes ao
sacamento da folha de saldrios dos servidores efetivos e comissionados, e contratados ativos do poder Executivo e da
Adrinistragdo Indireta Municipal, aposentados e pensionistas pelo regime préprio de previdéncia do municipio, bem
como os servidores que venham a ser admitidos durante a vigéncia do contrato, no Municipio de Maxaranguape/RN.

Clausula 22 DOS PRECOS

Paragrafo unico — Pelos servigos de operacionalizar pagamento de créditos provenientes de folha de pagamento de
servidores n&o sera cobrado nenhum valor entre as partes.

Ctausula 32 DO PAGAMENTO

2 1° - O presente Contrato se avenga em regime de mutua cooperagéo entre as partes, no presente caso sem 6nus para
rienhuma das partes.

Clausula 42 DO REAJUSTAMENTO E ATUALIZAGAO DE PREGOS



§ 19 - Os pregos ora contratados so6 sofrerdo reajuste, em comum acordo de ambas as partes e comprovagao
necessaria.

Clausula 5° DA FONTE DE RECURSOS E DOTAGAO ORGAMENTARIA
Paragrafo Unico - As despesas decorrentes do fornecimento do que trata o objeto deste pregéo serdo custeadas com
recursos préprios no municipio, consignados no orgamento para o exercicio de 2024.

12.1 A contratagdo supra, sera atendida pela seguinte dotac&o orgamentaria de 2024:

16.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Fonte: Elemento de Despesa:
. M.
Proc. n°..
~ Fis..
Clausula 62 DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE Y e

Paragrafo Unico - S&o obrigagdes do CONTRATANTE:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste contrato, bem como efetuar o pagamento de acordo com a forma
convencionada;

Il - Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar suas obrigagdes contratuais,
dentro das condi¢des pactuadas;

Il - Notificar, por escrito, a CONTRATADA a respeito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugao
do presente instrumento de contrato, fixando o prazo para sua corre¢ao,

Clausula 7° DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
§ 1° - Na execug&o do objeto deste contrato, envidara a CONTRATADA todo empenho e dedicagdo necessarios ao fiel e
adequado cumprimento dos encargos que Ihe forem confiados, obrigando-se ainda a:

~ — Prestar os servigos de operacionalizar pagamento de créditos provenientes de folha de pagamento de servidores em
tempo habil. Conforme solicitados.
Il - Responsabilizar-se por eventuais prejuizos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de
atos praticados por seus empregados quando da prestagdo dos servigos de operacionalizar pagamento de créditos
provenientes de folha de pagamento de servidores ;
Il - Nao transferir a terceiros, por qualguer forma, nem mesmo parcialmente, o presente contrato, nem subcontratar
qualguer das prestacdes a que esta obrigada.
IV - Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagées assumidas, todas as
condicdes de cadastramento e qualificagdo exigidas na licitagao;
\V - Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE e atender, pronta e irrestritamente, as
reclamagodes desta,
VI - Responder por eventuais encargos trabalhistas, previdenciarios e comerciais, decorrentes da sua condic¢éo de
empregadora.
§ 1° - Expirada a vigéncia do presente instrumento contratual e nao tendo o CONTRATANTE solicitado a quantidade
maxima dos servicos de operacionalizar pagamento de créditos provenientes de folha de pagamento de servidores |,
estimado para o respectivo periodo vigéncia, ndo poderd a CONTRATADA, em hipotese alguma, cobrar nenhum deébito
alusivo ao restante dos servigos de operacionalizar pagamento de créditos provenientes de folha de pagamento de
servidores licitados e nao solicitados, na citada vigéncia, pelo CONTRATANTE.
§ 2° - Por forga do § 2° do art. 32, da Lei 8.666/93, fica a CONTRATADA obrigada a declarar ao CONTRATANTE, sob
as penalidades cabiveis, a ocorréncia de fato impeditivo da habilitagao, que venha a ocorrer posteriormente @ mesma.

Ciausula 82 DA VINCULAGAO
Paragrafo Unico - Fazem parte integrante do presente contrato, independente de transcrigcdo, a Proposta da
CONTRATADA e demais pegas que constituem o Processo de Dispensa de licitagao n°. XXX/2024.

Ciausula 92 DAS PENALIDADES

§ 1° - Se, na execucdo deste contrato, ficar comprovada a existéncia de irregularidade ou ocorrer inadimplemento
contratual de que possa ser responsabilizada a CONTRATADA, esta, sem prejuizo das sang0es previstas no art. 156 da
Lei n°. 14.133/2021, sofrera as seguintes penalidades ou sangdes:

| — Adverténcia, por escrito;

ll - Caso o objeto devidamente solicitado do presente contrato, ndo sejam entregues no prazo € nas condigdes nele
estipuladas, exceto por motivo de forga maior definido em lei e reconhecido pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA
ficard sujeita @ multa diaria de um por cento (1%) sobre o valor total da Nota de Empenho (ou instrumento equivalente),
até que seja corrigida a falta apontada pela Administragao;

Il - Suspensdo temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com 0 CONTRATANTE, por prazo n&o
superior a dois (02) anos, conforme a autoridade competente fixar, em fungdo da natureza da gravidade da falta
cometida; IV - Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrac&o Publica, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punigdo, ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes
¢ depois de decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso anterior;

§ 2° - A penalidade estabelecida no inciso anterior € de competéncia exclusiva do(a) Senhor(a) Prefeito(a) Municipal de
Maxaranguape, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez (10) dias da abertura de
vista, podendo a reabilitag&o ser requerida apés dois (02) anos de sua aplicagao;



§ 3°- O valor da multa referida no inciso I, desta Clausula sera

Prefeitura Municipal de Maxaranguape em favor da CONTRATADA. Caso a mesma seja superi
cventualmente existente, a diferenca sera cobrada judicialmente, se necessario:

§ 4° - A critério da Administraco. as sangbes previstas nos incisos I, Ill e IV, desta Clausula, poderao ser aplicadas
Juntamente com a prevista no inciso I, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo. no prazo de

cinco (05) dias Uteis.
Cidusula 102 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Parégrafo unico - Da penalidade aplicada cabers TéCurso, no prazo de cinco (05) dias uteis, 3 autoridade superior aquela
que aplicou a sangao, ficando sobrestada a mesma até 0 julgamento do pleito.

Clausula 11% DA VIGENGIA, EFICAGIA P. 84, a2 il argt
Paragrafo unico - 0 presente contrato vigorarg ateé a data de 31/12/2024. :,mc e Yyl
Cldusula 12* DA RESCISAO CONTRATUAL O e 7

§ 1°- O presente contrato podera ser rescindido, unilateralmente, pelo CONTRATANTE, quando caracterizados os

seguintes motivos:

I = Pelo no cumprimento das clausulas contratuais;

I = Pelo cumprimento irregular de clausulas contratuais;

il Pela lentidao do cumprimento das obrigacées assumidas, devendo o CONTRATANTE, neste caso, comprovar a

impossibilidade de conclysao dessas obrigagées no prazo estipulado.

IV - Pela paralisacao das obrigacées assumidas, sem justa causa € prévia comunicacgio ao

CONTRATANTE;

V ~ Pelo desatendimento das determinacées regulares do CONTRATANTE:

Y1~ Pelo cometimento reiterado de faltas na sua execucio;

Vil - Por razdes de interesse publico, de alta relevancia € amplo conhecimento, justificadas e determinadas pelo

CONTRATANTE.

§ 2° -~ Havendo interesse de quaisquer das partes signatdrias em nao mais prosseguir com o presente contrato, poderg
& ser rescindido de pleno direito, ou tendo em vista a finalizagdo de uma nova licitagdo. Neste caso, devera a parte

interessada comunicar dita pretens&o ao outro signatario, com antecedéncia minima de trinta dias, para que este se

manifeste, no prazo de cinco dias, a seu respeito.

Clausula 132 DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

Paragrafo Gnico - O presente contrato podera ser alterado nos €asos previstos naLei 14.13;‘3(2021, sempre através de
Termos Aditivos numerados em ordem crescente, observado o respectivo crédito orcamentario.

Clausula 14 DOS CASOS OMISSOS

i >ri i i i - for o caso, supletivamente os
reguladoras da matéria e em especial a Lei n°. 14.133/2021, ap_llcancjo Ihe_, quan_do_ : ple te
Prﬁ'\tcipios da Teoria Geral dos Contratos estabelecidos na Legislagéo Civil Brasileira e as disposi¢coes do Direito

Privado.
Clausula 15* DA PUBLICAGAO
Furégrafo unico - O CONTRATANTE providenciara a publicagio deste Contrato, por extrato.

Clausula 162 DO FORO

¢a Comum Estadual, com sede no Municipio de Extremoz/RN, com excluséo

e o i i Justi = : i
£ Qe Unice.- Flea Sibifs. o fot g que seja para dirimir qualquer questdo oriunda do presente Instrumento

de qualquer outro, por mais privilegiado
: : i i uir firmam o
%('letsfﬁ]t'?albr estarem de acordo, ajustadas e contratadas, depois de Il(jo e achado confgrrgeaeagu;;irtgz)atzztgemunhas
,’L'—r:wenté récalntf?atb em duas (02) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito, na preseng

SARA] & )

avaixo assinadas.
Maxaranguape/RN, XX de XXXXXXXX de XXXX.

WVIUNICIPIO DE MAXARANGUAPE
CNPJXXXXRKXXXXXXXXX
CONTRATANTE
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CNP JIXXXXXXXXXXXXXX
CONTRATADA
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAXARANGUAPE
GABINETE DA PREFEITA
P. 8. MaxarangLags
Proe. n®_; ) e
Fls..___ &%
Robrica,

DESPACHO

Origem: Gabinete do Prefeito

Destino: Procuradoria Geral do Municipio

#ROCESSO N©° 026/2024

ASSUNTO: contratacdo de instituicdo financeira para prestagao, de forma exclusiva, dos
servicos referentes ao pagamento da folha de saldrios dos servidores efetivos e
comissionados, e contratados ativos do poder Executivo e da Administracdo Indireta
Municipal, aposentados e pensionistas pelo regime proprio de previdéncia do municipio,
bem como os servidores que venham a ser admitidos durante a vigéncia do contrato, no
Municipio de Maxaranguape/RN, em carater emergencial.

Realizada as informagdes necessarias, encaminho o caderno processual a colenda
Procuradoria Geral do Municipio de Maxaranguape para emissao de parecer, autorizando a
abertura, protocolamento, autuacdo e numeragao do processo administrative

correspondente, na conformidade com o Art. 10 da Resolugdo n@ 028/2020-TCE/RN.

Maxaranguape/RN, 06 de fevereiro de 2024.

Prefeita Municipal

Rua Quinze de Novembro, 45, Maxaranguape - RN, CEP 59580-000
C.N.P. 1 n© 08.170.540/0001-25 (84) 3261-2204 — (84) 3261-2222



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAXARANGUAPE
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
SUBPROCURADORIA DE LICITACOES E COMPRAS PUBLICAS
Rua Quinze de Novembro, 45, Maxaranguape - RN, CEP 59580-000
PROC _ (

PAGINA 4%

026/2024

o

Processo | 026/2024 |

Assunto Dispensa de Licitagdo Emergencial

EMENTA: ADMINISTRATIVO. Dispensa de
Licitagdo Emergencial. Art. 75 da Lei n<
14.133/21. Pela aprovagdo, com ressalvas.

PARECER

De plano, cabe esclarecer que questdes relativas as especificagdes
técnicas, bem como acerca da oportunidade e conveniéncia referentes a contratagdo
pretendida, escapam da seara desta Procuradoria, ndo sendo objeto de analise nesta
manifestacdo.

As hipéteses passiveis de dispensa de licitagdo, na Lei n? 14.133/2021,
estdo previstas no art. 75. Especificamente para a contratagdo emergencial, a nova lei
de licitagOes exige a configuracdo de caso de emergéncia ou de calamidade publica, ou
de wurgéncia no atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo ou
comprometer a continuidade dos servigos publicos ou a seguranca de pessoas, obras,
servi¢os, equipamentos e outros bens, publicos ou particulares. Para a aquisicdo dos
bens, o permissivo autoriza apenas a compra daqueles que sejam necessarios ao
atendimento da situagdo emergencial ou calamitosa. Veda-se a prorroga¢do dos
contratos e a recontratagdo de empresa ja contratada com base no dispositivo.

A perfeita configuracdo da dispensa de licitagdo exige a comprovacio da
possibilidade concreta e efetiva de dano e a demonstracdo de que a contratagdo é o
meio adequado para evitar sua ocorréncia. Nesse sentido, desde que devidamente
comprovado/demonstrado o caso de emergéncia — cumpridos os requisitos constantes
na Lei de Licitagdes — ndo ha por que se obstar a realizagdo da contratacdo direta.
Ademais, em determinadas situagdes, a falta da contratagdo emergencial poderia até
mesmo ensejar responsabiliza¢do dos agentes administrativos por sua desidia.

Cumpre ressaltar que, tanto a Lei n? 8.666/93, quanto a Lei
14.133/2021, mantiveram o mesmo objetivo, qual seja, evitar que a ocorréncia de
situagbes que possam ocasionar prejuizo ou comprometer a continuidade dos servicos

%



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAXARANGUAPE
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
SUBPROCURADORIA DE LICITAC()ES E COMPRAS PUBLICAS
Rua Quinze de Novembro, 45, Maxaranguape - RN, CEP 59580-000

PROC  026/2024
ka4
publicos ou a seguranca de pessoas, obras, servicos, equipamento e outros bens,
publicos ou particulares.

H4 que se separar a auséncia de planejamento da contratagao
emergencial propriamente dita, tratando-as como questdes distintas. Diante disso, a
contratacdo emergencial ocorreria “em funcao da essencialidade do servico ou bem
que se pretende adquirir, pouco importando os motivos que tornam imperativa a
imediata contratacdo”. Assim, “na analise de contratacBes emergenciais ndo se deve
buscar a causa da emergéncia, mas os efeitos advindos de sua ndo realizagdo”.

Logo, a possivel causa da emergéncia deve ser apurada para que se
verifique se foi gerada por falta de planejamento, desidia ou ma gestdo, hipdteses
ensejadoras da responsabilizacdo de quem deu causa.

O juizo de razoabilidade do instituto da contratacdo direta por
emergéncia explicita uma congruéncia légica entre a situagdo fatica e a providéncia
administrativa para sana-la. Isso porque a situacdo de emergéncia € apuravel no
mundo dos fatos e possui diversas causas: €aso fortuito, forca maior, desidia, falta de
planejamento, ma gestao, dolo ou culpa de agente publico, etc., porém, o efeito ¢
apenas um: o risco de dano a bens juridicos tutelados pelo Estado, como a vida e a
integridade de pessoas e bens. Assim, n3o ha diferenca entre emergéncia oriunda de
forca maior, ou caso fortuito, e aquela provocada pela desidia ou falta de
planejamento, considerados os resultados danosos que o Poder Publico tem o dever
de evitar. A contratacdo direta com base no inc. VIll do art. 75 da Lei n2 14.133, de
2021, visa efetivamente afastar os efeitos das emergéncias e ndo suas causas.

Além disso, em atengdo a proporcionalidade, n3o se pode supor que O
Poder Publico coloque em risco a vida, a saude, a integridade de pessoas, o patriménio
publico, entre outros interesses tutelados pelo Estado, em favor do principio
licitatério. O administrado ndo pode ser sacrificado em prol de um procedimento, 0
qual visa tdo-somente a isonomia e 3 economicidade na satisfagdo das demandas
administrativas.

Além disso, em atengdo a proporcionalidade, nao se pode supor que o
Poder Publico coloque em risco a vida, a saude, a integridade de pessoas, 0 patrimonio
pUblico, entre outros interesses tutelados pelo Estado, em favor do principio
licitatério. O administrado ndo pode ser sacrificado em prol de um procedimento, o
qual visa tdo-somente a isonomia e a economicidade na satisfacdo das demandas
administrativas.

Em suma, reitere-se, caracterizada a circunstancia emergencial,
independentemente de suas causas, verificada a adequacdo entre a contratagdo que
se pretende levar a efeito, como medida saneadora da emergéncia, aplica-se o
disposto no art. 75, VIlI, da Lei n? 14.133, de 2021, sem prejuizo da eventual apurac¢ao



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAXARANGUAPE
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
SUBPROCURADORIA DE LICITACOES E COMPRAS PUBLICAS
Rua Quinze de Novembro, 45, Maxaranguape - RN, CEP 59580-000

PROC  026/2024
PAGINA 50

da responsabilidade do agente publico que lhe deu causa, total ou parcialmente. De
recomendar-se, também, na ocorréncia da hipdtese, que seja dado andamento a fase
do planejamento, devendo ser sanados os seus entraves em prol da realizacdo do
certame licitatorio para a contratacdo pretendida.

No caso dos autos, a contratagdo emergencial decorre do
encerramento do contrato e por ndo ter logrado éxito a licitagdo pela Administracdo
Publica Municipal. Diante da situacdo fatica que se apresenta, qual seja, a rescisdo
do Contrato e a necessidade do servigo continuo para o pagamento da folha de
pessoal, verifica-se que a Administracdio entende existirem elementos
caracterizadores da situacdo emergencial.

Relembra-se, igualmente, que todas as informacdes prestadas em
termos da justificativa, sejam as que motivam a contrata¢do emergencial pretendida,
sejam aquelas relativas ao valor obtido, bem como em relacdo ao quantitativo de
servigos, sao de responsabilidade do setor emissor das justificativas

No que tange a duragdo da contratacdo direta emergencial, deverd
perdurar apenas pelo tempo necessario a finalizagdo do novo procedimento licitatorio
para a contratagdo de empresa especializada na prestacdo dos servicos em comento.
Nao se deve utilizar necessariamente o prazo limite de 1 (um) ano.

Portanto, é importante que esta informagdo esteja expressa na minuta
contratual, o que foi verificado no caso dos autos, recomendando-se também a sua
inclusao no Termo de Referéncia.

Alerta-se que a Administracdo deve, o quanto antes, dar seguimento e
finalizar o procedimento licitatorio, pois a contratacdo emergencial é condicdo
excepcional, devendo vigorar tdo somente até a conclusdo do certame regular.

De outra banda, com base no art. 72 da Nova Lei de Licitacoes, o
processo de dispensa de licitagdo, motivado por situacdo emergencial, deve ser
necessariamente instruido com:

Art. 72. O processo de contratagao direta, que compreende
os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo,
devera ser instruido com os seguintes documentos:

| - documento de formalizacdo de demanda e, se for o
caso, estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de
referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na
forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

[l - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que
demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;
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IV - demonstracio da compatibilidade da previsdo de
recursos orgamentarios com O compromisso a ser
assumido;
V - comprovagdao de que o contratado preenche os
requisitos de habilitacdo e qualificacio minima necessaria;
VI - razdo da escolha do contratado;
VIl - justificativa de preco;
VIII - autoriza¢do da autoridade competente ;

Diante do acima exposto, é possivel verificar que os incisos I, 11, 1V, V, VI,
VIl e VIl do art. 72 da Lei n2 14.133/2021 foram atendidos, restando apenas o inciso Il
(parecer juridico), o qual esta sendo atendido com a emissdo da presente
manifestacgdo juridica.

Relativo a pesquisa de pregos, € preciso ressaltar acerca da necessidade
da Administracdo estimar a despesa, a qual devera ser calculada com base na forma
estabelecida no art. 23 da Lei n2 14.133/21.

Quanto a pesquisa de pregos, conforme se depreende dos autos,
especialmente da Exposi¢do de Motivos juntada a Administragdo Publica nio realizou
pesquisa junto a fornecedores do ramo, pois sera de forma gratuita.

No que pertine as certiddes de regularidade, foram juntados aos autos
os documentos comprobatdrios da empresa que se pretende contratar. Alem disso,
recomenda-se que sejam realizadas novas consultas e seja certificada a total
regularidade da empresa antes da assinatura da avenca e da realizagdo do empenho, ja
que algumas certiddes pertinentes a regularidade fiscal irdo se vencer nos préximos
dias.

Em relagdo ao Termo de Referéncia, verifica-se a devida aprovacdo pela
autoridade superior. Quanto a Minuta de Contrato, a mesma atende os ditames legais.

Por fim, deverd ser efetuada a publicidade da contratagdo direta nos
termos da Lei n2 14.133/2021 e do Decreto Municipal.

CONCLUSAO

Diante do exposto, inexistindo qualquer vicio, e atendida as ressalvas, somos
de PARECER OPINATIVO favoravel a contratagdo direta, nos termos do art. 75 da Lei
n.2 14.133/2021, deixando registrado que a avaliacdo da conveniéncia e oportunidade
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& de competéncia exclusiva do ordenador de despesas, que deve ponderar sobre a
necessidade da contratagdo.

Maxaranguape/RN, 06 de fevereiro de 2024.

Belena S, &, (Q ref
MARIA HELENA SOARES DE ARAUJO NETA

SUB-PROCURADORA DO MUNICIPIO
OAB/RN 5953

TERMO DE REMESSA

Aos 06 dias do més de fevereiro de 2024, faco a remessa dos autos do Processo
em epigrafe, contendo 31 paginas que devem ser numeradas e rubricadas, ao
Gabinete da Prefeita para apreciar o parecer juridico retro.

o, |HU @ QM7
MARIA HELENA SOARES DE ARAUJO NETA
SUB-PROCURADORA DO MUNICIPIO
OAB/RN 5953

PAGINA S&
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE Ribrica;
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAXARANGUAPE
Rua Quinze de Novembro, 45, Centro — Maxaranguape/RN
Cep: 59.580-000 — CNPJ/MF: 08.170.540/0001-25
Fone: (84) 3261-2204

PROCESSO N° 026/2024

ASSUNTO: contratacdo de instituicdo financeira para prestacédo, de forma
exclusiva, dos servicos referentes ao pagamento da folha de salarios dos
servidores efetivos e comissionados, e contratados ativos do poder Executivo e
da Administragdo Indireta Municipal, aposentados e pensionistas pelo regime
préprio de previdéncia do municipio, bem como os servidores que venham a
ser admitidos durante a vigéncia do contrato, no Municipio de
Maxaranguape/RN, em carater emergencial.

INTERESSADO: SEC MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

DESPACHO

Acato o parecer juridico, em seus termos. Encaminha-se o presente processo
administrativo a area competente de observancia do mesmo.

ApOs, formalize os procedimentos necessarios e proceda com a publicagao no
Diario Oficial do Municipio, bem como, as informagodes relativas ao Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Norte — TCE/RN.

Maxaranguape/RN, 06 de fevereiro de 2024.

A\
RYEREETAS DE LIMA
Prefelta Municipal

B I
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE ls. Y

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAXARANGUAPE T T
GABINETE DA PREFEITA
Rua Quinze de Novembro, SN, Centro — Maxaranguape/RN

TERMO DE RECONHECIMENTO E RATIFICACAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2024

RECONHECO a Dispensa dec Licitagdo fundamentada no Art. 75, incisos IIl ¢
VIII, da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021 ¢ suas atualizagGes posteriores € no Decreto
Municipal n° 009 de 29 de margo de 2023, em consonancia com o Parecer Juridico
acostado aos autos, para a contratagio do BANCO BRADESCO S.A., inscrito no
CNPJ: 60.746.948/0001-12, objetivando a Contratagdo de instituigdo financeira para
prestagio, de forma exclusiva, dos servigos referentes ao pagamento da folha de salarios
dos servidores efetivos ¢ comissionados, ¢ contratados ativos do poder Executivo e da
Administragdo Indircta Municipal, aposentados ¢ pensionistas pelo regime proprio de
previdéncia do municipio, bem como os servidores que venham a ser admitidos durante
a vigéneia do contrato, no Municipio de Maxaranguape/RN, em carater emergencial.

RATIFICO a presente despesa, conforme prescreve o Estatuto das Licitagoes,
bem como, o Despacho do Ilmo. Sr. Agente de Contratagéo.

Maxaranguape/RN, 06 de fevereiro de 2024.

Assinado de forma digital

MARIA ERENIR por MARIA ERENIR FREITAS

FREITAS DE DE LIMA:02582545481
LIMA:02582 545248 Dados: 2024.02.06 10:08:58
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAXARANGUAPE

GABINETE DA PREFEITA
TERMO DE RECONHECIMENTO E RATIFICACAO DISPENSA DE
LICITACAO N° 07/2024

RECONHECO a Dispensa de Licitagdo fundamentada no Art.
75, incisos 1T ¢ VIII, da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021 e
suas atualizacdes posteriores ¢ no Decreto Municipal n° 009 de
29 de margo de 2023, em consonancia com o Parecer Juridico
acostado aos autos, para a coniratagdo do BANCO
BRADESCO S.A., inscrito no CNPJ: 60.746.948/0001-12,
objetivando a Contratagao de instituicdo financeira para
prestagdo, de forma exclusiva, dos servigos referentes ao
pagamento da folha de salarios dos scrvidores efetivos ¢
comissionados, ¢ contratados ativos do poder Executivo e da
Administragdo Indireta Municipal, aposcntados ¢ pensionistas
pelo regime proprio de previdéncia do municipio, bem como 08
servidores que venham a ser admitidos durante a vigéncia do
contrato, no Municipio de Maxaranguape/RN, em carater
emergencial.

RATIFICO a presente despesa, conforme prescreve o Estatuto
das Licitagdes, bem como, 0 Despacho do Ilmo. Sr. Agente de
Contratacao.

Maxaranguape/RN, 06 de fevereiro de 2024.

MARIA ERENIR FREITAS DE LIMA
Prefeita Municipal
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